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El Presidente y los demás integrantes de la Junta Direc�va de SOPENAYA 
presentan un cordial, fraternal y afectuoso saludo a todos los pensionados, 
Asociadas y Asociados que hacen parte de nuestra organización.

Desde el momento en que asumimos nuestras funciones como nueva 
Junta Direc�va, hemos venido trabajando con compromiso, responsabili-
dad, transparencia y dedicación, con el firme propósito de fortalecer y 
mejorar los servicios, programas y beneficios que SOPENAYA �ene 
ins�tuidos para el bienestar de sus asociados y sus familias.

A través de los diferentes Comités asesores y de trabajo, se ha procurado 
dar con�nuidad a las ac�vidades y programas que hacen parte de nuestra 
organización, al �empo que se busca fortalecerlos y generar nuevos 
espacios de par�cipación e integración. Entre ellos se destacan las 
caminatas, viejotecas, ac�vidades de integración, auxilios por hospitaliza-
ción, auxilios por fallecimiento y demás beneficios, servicios y eventos que 
se desarrollan de manera permanente en beneficio de nuestra comunidad 
de pensionados.

Los ar�culos recibidos serán revisados y, de acuerdo con su 
per�nencia, podrán ser publicados en las próximas 
ediciones del Bole�n Trimestral de SOPENAYA, como un 
espacio de par�cipación, información, comunicación e 
integración de todos los pensionados y asociados.

La Junta Direc�va de SOPENAYA agradece la confianza 
depositada en nosotros y reafirma su compromiso de 
seguir trabajando por el bienestar de todos nuestros 
asociados.

333
Informe de PresidenciaInforme de PresidenciaInforme de Presidencia

Nuestro propósito es con�nuar trabajando de manera 
ar�culada, responsable y cercana a nuestros Asociados, 
escuchando sus inquietudes y propuestas, y buscando 
siempre alterna�vas que contribuyan a su bienestar y al de 
sus familias.

Queremos que SOPENAYA con�núe siendo un espacio de 
solidaridad, integración, compañerismo y acompañamien-
to, en el que cada Asociado se sienta escuchado, valorado y 
parte fundamental de nuestra organización.

De igual manera, invitamos a todos los asociados y asocia-
das que deseen par�cipar ac�vamente en nuestro Bole�n 
Trimestral a compar�r ar�culos, reflexiones, historias, 
experiencias, temas de interés general o cualquier otro 
aporte que pueda ser de u�lidad para nuestra comunidad.

Los interesados podrán enviar sus ESCRITOS (contribucio-
nes) a través del WhatsApp de SOPENAYA, 312 454 2235, o 
mediante el correo electrónico sopenaya@hotmail.com  ;
dirigido al Comite de Prensa y Comunicaciones.
 

mailto:sopenaya@hotmail.com;
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Cordial y fraternal saludo para todos (as) los Asociados 
(as) y nuestra solidaridad para todos los que sufrieron 
alguna situación de calamidad en el terremoto del 10 de 
agosto, y aun más en las ciudades donde ocurrió  con más 
gravedad.

Así mismo invitamos a los Asociados que par�cipen en las 
ac�vidades programadas por Sopenaya. Además 
invitarlos a escribir sugerencias, recomendaciones para 
mejorar la atención a los asociados y que actualicen sus 
datos personales.

¡Feliz mes del amor y la amistad¡

Los invitamos a realizar el pago de sus cuotas
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 Durante el período correspondiente a la Fiscalía de SOPENAYA 

2026–2028, se ha realizado el acompañamiento y seguimiento a 
las reuniones de los diferentes comités de la organización, con el 
propósito de verificar el cumplimiento de las ac�vidades 
programadas y contribuir al adecuado desarrollo de la ges�ón 
ins�tucional.

De igual manera, se han elaborado los informes correspondien-
tes a los arqueos y al cierre contable, los cuales se han realizado 
de manera sa�sfactoria y sin presentarse novedades.

Asimismo, desde la Fiscalía se hace un sen�do llamado a la 
solidaridad y al apoyo de todos los asociados, especialmente en 
favor de nuestros pensionados que se han visto afectados y 
damnificados por el reciente terremoto. En este di�cil momento, 
consideramos fundamental fortalecer los lazos de fraternidad, 
solidaridad y compañerismo que caracterizan a nuestra organi-
zación.

La Fiscalía con�nuará realizando el seguimiento y acompaña-
miento correspondiente, velando por la transparencia, el 
cumplimiento de las disposiciones estatutarias y el bienestar de 
los Asociados de SOPENAYA.



¡Compañeros pensionados (as) asociados o no! Reciban un cordial 
saludo de la Junta Direc�va, del Comité y del mío propio, con la 
esperanza de que cada uno de ustedes y sus respec�vos núcleos 
familiares se encuentren disfrutando de salud y bienestar; además de 
afianzando esos lazos de unión en este mes tan especial de amor y 
amistad.

Es para nosotros tan sa�sfactorio poder llegar a un hospital, clínica, 
hogar geriátrico o domicilio en la correspondiente visita mensual y 
ser recibidos de manera cordial y entusiasta por los respec�vos 
familiares o cuidadores de los enfermos; ya que ello nos incen�va a 
seguir fortaleciendo nuestros vínculos con ustedes y mo�vándonos a 
con�nuar con las labores encomendadas con mucho amor y respeto.

Es por ello que les sugiero muy amablemente que lleven una estrecha 
comunicación con quienes hacen las visitas; les brinden el apoyo 
necesario, les den la información que solicitan para así facilitar el 
servicio de común acuerdo.

555Por : Por : Guillermo Soler Ruiz - CoordinadorPor : Guillermo Soler Ruiz - Coordinador

C
O

M
IT

É
 D

E
 S

O
L

ID
A

R
ID

A
D

 
C

O
M

IT
É

 D
E

 S
O

L
ID

A
R

ID
A

D
 FORTALECIMIENTO 

                       DE UNIÓN Y FRATERNIDAD

Recuerden que ellos tratan de colaborarles en lo que esté a su alcance 
como puente de comunicación; sin embargo, hay cosas que deben 
seguir un conducto regular para su correcto funcionamiento.

No olviden que es al médico tratante de cada paciente en par�cular a 
quien debemos solicitar o sugerir lo que consideremos le está hacien-
do falta a nuestro familiar (sillas de ruedas, camas hospitalarias, 
terapias, enfermeras, cuidadores, servicio de ambulancia, etc.) y él es 
únicamente quien prescribe y autoriza las necesidades prioritarias de 
cada uno. Es con dicha autorización del médico que a nosotros se nos 
facilita hacerle seguimiento por intermedio del Comité del Servicio 
Médico y poder llevar a feliz término las necesidades que ameritan.

De igual manera, para solicitar acceso a un “Hogar Geriátrico” se debe 
pasar carta al Dr. Quiroz; o en su defecto a quien lo esté reemplazando 
en el servicio médico y ellos con Compensar hacen la visita correspon-
diente y evalúan si es posible o no dicha pe�ción.

¡Ojo! Siempre tomen fotocopias a prescripciones médicas y 
solicitudes; recuerden que todo lo que queda escrito �ene validez.

Hacemos una invitación a todos los asociados pensionados 
que tengan conocimiento de compañeros enfermos; tengan 
inquietudes o sugerencias referente al Comité de Solidaridad, 
favor comunicarse con Guillermo Soler R. (Coordinador) al  
322  3564932, de lunes a viernes de 9:00 a.m. a 5:00 p.m.
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En esta oportunidad, el Comité de 
Atención al Asociado de SOPENAYA 
expresa su solidaridad y acompaña-
miento a todos nuestros asociados, 
sus familias y a la comunidad colom-
biana, ante las circunstancias que 
actualmente enfrenta nuestro país.

Deseamos que cada uno de nuestros 
hogares permanezca rodeado de 
salud, tranquilidad, unión y bienestar, 
especialmente en estos momentos 
en los que resulta fundamental 
mantener la esperanza, la solidaridad 
y el sen�do de comunidad.

Desde nuestra labor ins�tucional, 
reafirmamos nuestra disposición 
para orientar, atender y acompañar a 
nuestros asociados pensionados y a 
sus familias, procurando brindar una 
atención responsable, respetuosa y 
cercana.

De igual manera, invitamos a todos 
los asociados a par�cipar en la 
construcción permanente de nuestra 
sociedad, haciendo llegar sus inicia�-
vas, propuestas, inquietudes y 
sugerencias. Sus aportes nos permi-
ten conocer diferentes perspec�vas, 
iden�ficar oportunidades de mejora y 
contribuir al fortalecimiento de 
nuestra ges�ón.

Con�nuaremos desarrollando nues-
tra labor con responsabil idad, 
transparencia y vocación de servicio, 
promoviendo acciones encaminadas 

al bienestar de nuestra comunidad y 
al cumplimiento de los obje�vos 
ins�tucionales de SOPENAYA.
Asimismo, extendemos una cordial 
invitación a par�cipar en los eventos, 
ac�vidades y espacios de integración 
que desarrolla la sociedad. Estos 
escenarios favorecen el encuentro, 
fortalecen los vínculos entre compa-
ñeros y contribuyen a consolidar el 
sen�do de pertenencia.

En este mes de Amor y Amistad, 
queremos hacer llegar a todos 
nuestros asociados y sus familias un 
mensaje especial de afecto y fraterni-
dad, deseándoles momentos llenos 
de alegría, unión y armonía, rodeados 
de sus seres queridos. Que sea una 
oportunidad para valorar la amistad, 
fortalecer los lazos familiares y 
compar�r con quienes hacen parte 
importante de nuestras vidas.

Con el compromiso de seguir constru-
yendo una SOPENAYA más cercana, 
solidaria, par�cipa�va e incluyente, 
agradecemos la confianza y disposi-
ción de todos nuestros asociados.
Reciban un cordial saludo y nuestros 
mejores deseos de bienestar, tranqui-
lidad, fortaleza y esperanza para 
ustedes y sus familias.

PasadíaPasadía
Club Las PalmerasClub Las PalmerasClub Las Palmeras

Villeta - CundinamarcaVilleta - CundinamarcaVilleta - Cundinamarca

CaminataCaminata

Asociado         $  60.000Asociado         $  60.000
Acompañante  $ 120.000Acompañante  $ 120.000
Asociado         $  60.000
Acompañante  $ 120.000

Inscripciones Inscripciones Inscripciones 
Desde el 15 de Septiembre Desde el 15 de Septiembre 

al 21 de Octubre al 21 de Octubre 
Desde el 15 de Septiembre 

al 21 de Octubre 

Mayores de 12 añosMayores de 12 añosMayores de 12 años



Por : Leonardo Arce Bonilla - Coordinador  Por : Leonardo Arce Bonilla - Coordinador  Por : Leonardo Arce Bonilla - Coordinador  777

El campeonato de mini tejo: inscripciones 30 de julio al 31 de agosto 
2026. Cancha Cachipay.

La caminata se estableció para el día 24 de octubre 2026, si�o por 
confirmar.

La celebración de amor y amistad y Halloween próximamente se 
establecerá la fecha para realizar dicho evento.

El día del pensionado fue programado para el 27 de noviembre, si�o 
por confirmar.

Nuevos Ingresos Damos la bienvenida a nuestros Compañeros

Carmen
Andrade 
Amaya 

Carmen Eliza
Pinzòn de Ballen

Bibiana del 
Rosario

Casas Bejarano 

Blanca Cecilia 
Perilla 

Luis Antonio
Ramirez duarte

Elvia Maria 
Rodriguez  Castillo

María Elena
Bernal de Muñoz

Reciban un cordial y fraternal saludo de parte del Comité de Desarrollo Social 
y de quien �ene el honor de coordinarlo. Es para mí mo�vo de alegría 
dirigirme a ustedes a través de nuestro Bole�n, un espacio que nos permite 
mantenernos unidos e informados de nuestras labores.

Por ello, desde el comité queremos seguir promoviendo espacios de integra-
ción y encuentros; Los invito a par�cipar en las ac�vidades y mantener ese 
espíritu de compañerismo y solidaridad que nos iden�fica.

Cuidado y protección del agua

Agua: Es un recurso natural fundamental para la vida y el equilibrio del medio 
ambiente, en la vida humana, producción de alimentos, la agricultura, la 
industria y el consumo diario de la población.

En momentos en los que enfrentamos condiciones climá�cas di�ciles, es 
fundamental tomar conciencia sobre la importancia de este recurso y adoptar 
acciones responsables para garan�zar su disponibilidad para las presentes y 
futuras generaciones.

Agradecemos a todos los Asociados por su par�cipación y compromiso con 
las ac�vidades del Comité de Desarrollo Social. Con�nuaremos trabajando 
con entusiasmo para generar espacios de encuentro, bienestar y unión.
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 Por: Jorge Enrique Jiménez Gómez  /  H éctor Julio Ramírez Velásquez 

José Ignacio Robayo Leal / Elsa Escobar De Vanegas

Informe del Comité de Servicio Médico y 
Odontológico de SOPENAYA

El Comité de Servicio Médico y Odontológico de SOPENAYA ex�ende un cordial y 
fraternal saludo a todos los pensionados y pensionadas, así como a sus beneficiarios.

El Comité recuerda a todos los usuarios del servicio médico la importancia de 
solicitar a sus médicos tratantes la formulación de medicamentos comerciales, a los 
cuales �enen derecho de acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato 
suscrito con Compensar, correspondiente al Plan Adicional de Salud (PAS).

Se informa que estos medicamentos deben ser entregados por Cruz Verde, de 
conformidad con las condiciones establecidas para la prestación del servicio.
Atención de urgencias odontológicas.

Para la atención de urgencias odontológicas, se cuenta con el proveedor IPS Smile, 
ubicado en la Carrera 18 No. 80-06, Bogotá.

Teléfonos de contacto:

� Celular: 300 775 9918
� Teléfono fijo: 601 480 9844
� Horario de atención: 6:00 a. m. a 7:00 p. m.

Igualmente, contamos con atención de pediatría en la nueva clínica, como parte de 
los servicios disponibles para nuestros beneficiarios.

Atención de reclamos e inquietudes

Con el propósito de brindar una atención más cercana y oportuna, los reclamos, 
inquietudes y solicitudes relacionadas con el servicio médico serán atendidos de 
manera presencial los martes y jueves, de 9:00 a. m. a 12:00 del mediodía, en la 
sede de SOPENAYA.

También podrán presentar sus solicitudes a través del correo electrónico sopena-
ya@hotmail.com, adjuntando los respec�vos soportes, cuando sean necesarios, 
con el fin de facilitar la revisión y validación de cada caso.

El Comité de Servicio Médico y Odontológico con�núa realizando seguimiento 
permanente a la prestación de los servicios de salud e informando oportunamente 
sobre las acciones adelantadas para la protección y defensa de nuestro Plan de 
Salud, así como de los derechos de nuestros afiliados y beneficiarios.

La salud es un compromiso de todos
cuidémosla y defendamos nuestros derecho. 

mailto:sopenaya@hotmail.com
mailto:sopenaya@hotmail.com
mailto:sopenaya@hotmail.com


Sopenaya,�lamenta�profundamente�informar�el�
fallecimiento�de�los�

Compañeros�Asociados�y�Familiares.
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Miguel�Ángel
Castro

14/08/2026

Ricardo
Alvarado�Alonso
27/07/2026

José�Tiberio�
Chávez�Castiblanco

31/07/2026

Miguel�Arturo�
Vivas�Buitrago
3/082026

José�Hedilberto�
Useche�Rodríguez

12/08/2026

Oyden
Rojas�Tapias
18/08/2026

Jesús�Antonio
Garzón
1/09/2026

Cecilia�
Pradilla�Rojas
23/06/2026

Hernando�
Rodríguez�Chaparro

20/06/2026

Aquileo
Bustos�Bustos
28/06/2026

José�Domingo�
Suárez�Tunjo
30/06/2026

Gilma�María
Montealegre�
de�Quiñones
1/07/2026

Eccehomo
Garzón

30/06/2026

Ana�Betsabe�
Muñoz�de�Sánchez

21/06/2026

Germán
Rey

9/07/2026

Inés
Flórez�de�Cárdenas

9/07/2026

Jairo�Armando
Cortés�Rodríguez��

3/07/2026

999

Jorge
Quevedo�G.
7/09/2026
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Solidaridad y Compromiso: 

Sopenaya Presente Antes Las Adversidades
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Un mensaje de solidaridad para nuestros 
hermanos damnificados 

Desde SOPENAYA queremos expresar nuestra 
más sen�da solidaridad y acompañamiento a 
todas las personas y familias que se han visto 
afectadas por el terremoto. En estos momen-
tos di�ciles, queremos hacerles llegar un 
mensaje de fortaleza, esperanza y unión.
Sabemos que frente a una emergencia las 
palabras pueden parecer insuficientes, pero 
también sabemos que la solidaridad, el apoyo y 
la disposición de ayudar son fundamentales 
para superar los momentos de dificultad. A 
todos los damnificados les expresamos 
nuestro cariño, respeto y deseo sincero de que 
puedan recuperar poco a poco la tranquilidad y 
reconstruir sus hogares y sus vidas.

El compromiso de la Empresa de 
Acueducto de Bogotá

Queremos destacar y reconocer especialmen-
te la par�cipación de la Empresa de Acueducto 
de Bogotá, que, demostrando una vez más su 
compromiso social y espíritu solidario, dispuso 
el envío de cuadrillas para apoyar las labores de 
atención y ayuda a las comunidades afectadas.

Esta par�cipación representa un valioso 
ejemplo de servicio, compromiso y solidaridad. 
Nos llena de orgullo reconocer el trabajo de 
quienes, desde sus conocimientos y capacida-
des, se ponen al servicio de los demás en 
momentos en los que más se necesita. Como 
pensionados y miembros de una comunidad 
vinculada a la Empresa de Acueducto de 
Bogotá, valoramos profundamente estas 
acciones que reflejan principios de humani-
dad, responsabilidad y vocación de servicio.

El Comité de Prensa y Comunicaciones, 
siempre presente

Desde SOPENAYA queremos recordar a 
nuestros asociados que el Comité de Prensa y 
Comunicaciones está presente y comprome�-
do con mantener abiertos los canales de 

información y comunicación con 
nuestra comunidad.

Nuestro propósito es informar 
o p o r t u n a m e n te  s o b re  l a s 
ac�vidades, acontecimientos y 
temas de interés para nuestros 
asociados, fortaleciendo los 
vínculos que nos unen y promo-
v i e n d o  u n a  co m u n i ca c i ó n 
cercana, clara y humana.

El Bole�n virtual es precisamente 
uno de esos espacios: un medio 
para compar�r información, 
reconocer nuestras experiencias, 
destacar las buenas acciones y 
mantenernos unidos como 
organización.

Invitamos a todos nuestros 
asociados a par�cipar, aportar 
sus ideas, compar�r información 
de interés y acercarse al Comité 
de Prensa y Comunicaciones. 
Este espacio también es de 
ustedes y para ustedes.

SOPENAYA 
unidos en la solidaridad

En momentos de dificultad, la 
unión y la solidaridad nos hacen 
más fuertes. Desde SOPENAYA 
enviamos un abrazo fraterno a 
todas las personas afectadas y 
reconocemos a quienes, con su 

trabajo y compromiso, están 
brindando ayuda.

Porque estar presentes, 
informar, acompañar y servir 
también es una manera de 

construir comunidad.
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cuándo tendremos la oportunidad 
de tenderle la mano a alguien que 
quizá nunca imaginamos.

La amistad y la salud son dos de los 
mayores tesoros que tenemos en la 
vida. Cuidémoslas, valoremos a 
quienes nos rodean y mantengamos 
siempre vivo ese espíritu de solidari-
dad que nos ha caracterizado.

Recordemos también que el agua es 
el sustento de la vida y que nosotros, 
desde nuestro trabajo y nuestra 
historia en la empresa, hemos 
tenido mucho que ver con ella.

Ojalá nunca nos llegue a faltar. Por 
eso, tenemos el deber y la responsa-
bilidad de ayudar a cuidarla, prote-
gerla y hacer todo lo que esté a 
nuestro alcance para que este 
recurso vital permanezca para las 
nuevas generaciones.

Sigamos unidos, cuidándonos unos a 
otros y manteniendo viva nuestra 
fraternidad.
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Hoy, como todos los días de nuestra 
vida, seguimos viviendo un sueño. 
Trabajamos en una empresa a la 
que entregamos lo mejor de 
nosotros; contribuimos a hacerla 
crecer y, a su vez, ella también nos 
brindó oportunidades y bienestar a 
nosotros y a nuestras familias.

Ahora, como pensionados, tene-
mos el deber de seguir cuidándola y 
valorándola, porque forma parte de 
nuestra historia, de nuestras 
experiencias y, en muchos sen�dos, 
de nuestra razón de vivir.

En estos momentos debemos 
permanecer atentos y unidos frente 
a los acontecimientos imprevistos 
que puedan presentarse. Sucesos 
como los que hemos escuchado y 
presenciado, y que hoy nos duelen 
profundamente, especialmente 
cuando sen�mos que no podemos 
hacer nada para solucionarlos.

Sin embargo, siempre podemos 
elevar una oración y pedir con fe por 
quienes atraviesan momentos 
di�ciles, por sus familias y por la 
pronta solución de tantos proble-
mas. Aunque algunas situaciones 
no nos afecten directamente, nos 
duelen, porque todos somos 
hermanos y hacemos parte de una 
misma comunidad.

No dejemos de lado nuestra 
amistad y nuestros lazos de compa-
ñerismo, porque son algunos de los 
valores más importantes que 
hemos construido a lo largo de 
nuestra vida. Como dice el dicho: 
“Entre más lejos, más cerca”. Nunca 
s a b e m o s  c u á n d o  p o d r e m o s 
necesitar la ayuda de un amigo, ni 
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