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Por : Luis Felipe Bojacá Díaz - Presidente SopenayaPor : Luis Felipe Bojacá Díaz - Presidente SopenayaPor : Luis Felipe Bojacá Díaz - Presidente Sopenaya

La Junta Direc�va 2026–2028 de la Sociedad de Pensionados de la EAAB E.S.P. – 
SOPENAYA, comprome�da con la defensa y el fortalecimiento de nuestra organiza-
ción, ex�ende un cordial y afectuoso saludo a todos los pensionados y asociados.

Nuestro principal compromiso con�núa siendo la defensa de las conquistas 
alcanzadas durante más de 60 años de existencia de nuestra sociedad, especialmen-
te en lo relacionado con las pensiones y sus reformas, así como la protección y el 
mejoramiento permanente de los servicios médicos y odontológicos. Esta labor se 
desarrolla a través del comité que nos representa ante la Empresa de Acueducto y 
Alcantarillado de Bogotá, la EPS Compensar y los diferentes comités de salud, 
manteniendo una comunicación constante con nuestros compañeros sindicalistas.

A pesar de las dificultades que se han presentado en el suministro de medicamentos 
y en la asignación de citas médicas, hemos logrado ges�onar y resolver favorable-
mente un importante número de quejas y reclamos presentados por nuestros 
asociados. Recordamos que es muy importante que las reclamaciones se realicen 
por escrito y sean enviadas al correo electrónico sopenaya@hotmail.com, lo que 
facilita su seguimiento y solución oportuna.

En el ámbito recrea�vo y social, se han desarrollado diversas ac�vidades que 
promueven la integración y el bienestar de nuestros asociados, entre ellas camina-
tas ecológicas, días de sol, ac�vidades culturales, campeonatos de rana y mini-tejo, 
así como celebraciones especiales como el Día de la Mujer, el Día de la Madre y el Día 
del Pensionado, entre otras inicia�vas de interés colec�vo.

Como Presidente de SOPENAYA, mantengo mi disposición permanente para 
escuchar sus inquietudes y propuestas, fomentando siempre la unión, el op�mismo, 
la lealtad y el compañerismo que han caracterizado a nuestra organización.

Hoy contamos con credibilidad y reconocimiento ante las diferentes en�dades con 
las que mantenemos relaciones ins�tucionales y financieras, así como ante la 
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá. Por ello, hacemos un llamado a la 
reflexión y compromiso de todos nuestros asociados para mo�var a aquellos 
compañeros pensionados que aún no se han afiliado a nuestra sociedad, con el 
propósito de fortalecer nuestra organización y con�nuar defendiendo los beneficios 
que hemos conquistado a lo largo de los años.

De igual manera, invitamos a todos nuestros asociados a que, si conocen pensiona-
dos vinculados a Colpensiones o pensionados directos que aún no hacen parte de 
SOPENAYA y desean afiliarse, los orienten y remitan a nuestra sede o a nuestros 
canales de contacto. Con gusto les brindaremos información detallada sobre los 
beneficios, servicios, programas y ac�vidades que ofrece nuestra organización, así 
como el acompañamiento permanente que reciben quienes hacen parte de la 
familia SOPENAYA.

La unión, la par�cipación ac�va y el crecimiento de nuestra base social serán 
fundamentales para garan�zar la defensa de nuestros derechos, fortalecer nuestra 
representación y con�nuar mejorando los servicios y beneficios que favorecen a 
toda la comunidad de pensionados.
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Secretaría General 

 Informe Ins�tucional a los Asociados

La Secretaría General y la Subsecretaría de SOPENAYA se permiten extender un 
cordial saludo a todos los asociados e invitarlos a mantener una comunicación 
permanente y ac�va con la organización, fortaleciendo así los canales de par�cipa-
ción, atención y acompañamiento ins�tucional.

En cumplimiento de nuestro compromiso con el bienestar y la adecuada atención de 
los asociados, informamos que desde la Secretaría General estaremos atentos a 
recibir sus sugerencias, opiniones, consultas, inquietudes, pe�ciones, quejas, 
reclamos y demás solicitudes que contribuyan al mejoramiento con�nuo de 
nuestros procesos y servicios.

Para tal fin, ponemos a disposición los siguientes canales oficiales de atención:

• Línea WhatsApp: 312 454 2235
• Correo electrónico: sopenaya@hotmail.com

De igual manera, informamos que el proceso de actualización de datos correspon-
diente a Los Olivos se desarrollará a par�r del 28 de mayo y durante todo el mes de 
junio. Próximamente se estarán comunicando las fechas y jornadas establecidas para 
dicho procedimiento, con el propósito de garan�zar una par�cipación organizada y 
oportuna de todos los asociados.

Asimismo, nos permi�mos presentar la conformación oficial de la nueva Junta 
Direc�va de SOPENAYA:

Junta Direc�va

• Presidente: Luis Felipe Bojacá Díaz
• Vicepresidente: Nelson Álvaro Gómez Rojas
• Secretario: Carlos Julio Montaño Montaño
• Tesorero: Joel Forero Pimentel
• Coordinador de Desarrollo Social: Pablo Emilio Sánchez Noval
• Coordinador de Solidaridad: Guillermo Soler Ruiz
• Subsecretario: Miguel Antonio Rodríguez Cardoso
• Coordinadora de Atención al Asociado: Stella de Tránsito Mo�a Mar�nez
• Subtesorero: Nicolás Rodríguez Pedraza

Fiscalía

• Fiscal: Marco Antonio Jiménez Omaña
• Subfiscal: Luis Eduardo Cañón Forero



FISCALÍA SOPENAYA 2026 – 2028

Este ente de control vigente en el estatuto y en la norma informa sobre 
las ac�vidades ejecutadas en lo que va corrido del año 2026 así:

Asistencia a la junta direc�va de SOPENAYA con acta # 100 extraordi-
naria, donde el obje�vo principal fue el empalme entre la junta 
direc�va saliente con la nueva junta elegida por los delegados hábiles 
para el período 2026 – 2028. La nueva Junta Direc�va eligió a su 
cuerpo direc�vo nombrando Presidente, Secretario General, Tesorero 
y Fiscalía, cada cargo con los suplentes que están contemplados en el 
estatuto y la norma. También se procedió a elegir Coordinadores de 
Comités con sus respec�vos integrantes.

Esta Fiscalía estuvo atenta de tales nombramientos con el fin de 
garan�zar la transparencia de dichos procesos y a par�r de ello se ha 
hecho presencia en todas las reuniones tanto de Junta Direc�va como 
en los diferentes comités asesores velando para que estos se ajusten a 
las normas vigentes en el estatuto y la ley.Cordialmente,Fiscal y 
Subfiscal “SOPENAYA”.
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 555Por : Por : Marco Antonio Jiménez Omaña  Luis Eduardo Cañón Forero - Fiscal /  - SubfiscalPor : Marco Antonio Jiménez Omaña  Luis Eduardo Cañón Forero - Fiscal /  - Subfiscal

2026

10:00 a.m.  - 12:00 p.m.

Miércoles 5 de Agosto

Miércoles 2 de Septiembre

Miércoles 7 de Octubre

Miércoles 4 de Noviembre

Miércoles 2 de Diciembre

LA SEXUALIDAD EN EL ADULTO MAYOR 

INESTABILIDAD EN LA MARCHA Y CAÍDAS EN EL ADULTO MAYOR

ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN COGNITIVA EN DEMENCIAS: ACOMPAÑAR Y ESTIMULAR

CUIDADOS EN SALUD ORAL EN EL ADULTO MAYOR*

GRADOS

FECHA                               CHARLA SALUD

OBSERVACION: para lograr acceder al diploma como “paciente experto” 
se debe lograr la asistencia al 60% (6) de los talleres 
ofrecidos para el 2026 (10 talleres)
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La salud y el bienestar de las personas 
no dependen exclusivamente de 
factores �sicos como la alimentación 
balanceada o la prác�ca regular de 
ac�vidad �sica. Actualmente, diversos 
estudios y enfoques de salud integral 
reconocen que la interacción social y la 
par�cipación en ac�vidades comunita-
rias cons�tuyen elementos fundamen-
tales para el desarrollo de una vida 
saludable y equilibrada.

La par�cipación en espacios sociales, 
culturales, recrea�vos y depor�vos 
fortalece significa�vamente la salud 
mental y emocional. La interacción 
constante con otras personas favorece 
la reducción de sen�mientos asociados 
al aislamiento, el estrés y la ansiedad, al 
�empo que fortalece la autoes�ma, el 
sen�do de pertenencia y la estabilidad 
emocional. En este contexto, el apoyo 
social se convierte en un factor protec-
tor que contribuye a afrontar de manera 
más posi�va las situaciones co�dianas y 
los desa�os personales.

De igual manera, las ac�vidades sociales 
generan impactos favorables en la salud 
�sica. Muchas de estas inicia�vas 
promueven es�los de vida ac�vos 
mediante dinámicas recrea�vas, 
depor�vas y de integración que ayudan 
a disminuir el sedentarismo y fomentan 
hábitos saludables. Adicionalmente, 
mantener una vida social ac�va se 

Por : Pablo Emilio Sánchez Noval - CoordinadorPor : Pablo Emilio Sánchez Noval - CoordinadorPor : Pablo Emilio Sánchez Noval - Coordinador
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La importancia de la par�cipación en ac�vidades 
sociales para el bienestar integral

relaciona con mejores niveles de 
bienestar general, calidad del sueño y 
manejo adecuado del estrés.

Desde el ámbito intelectual y emocio-
nal, la par�cipación comunitaria 
fortalece competencias como la 
comunicación aser�va, la empa�a, el 
trabajo en equipo y la resolución de 
conflictos. Asimismo, estos espacios 
permiten el intercambio de conoci-
mientos y experiencias, contribuyen-
do al desarrollo personal, social y 
cultural de los par�cipantes.

Otro aspecto relevante es el fortaleci-
miento de valores ins�tucionales y 
comunitarios como la solidaridad, el 
respeto, la cooperación y la integra-
ción. La par�cipación ac�va en ac�vi-
dades sociales favorece la cons-
trucción de entornos más armó-
nicos, par�cipa�vos y saludables, 
consolidando vínculos que fortalecen 
el tejido social y el sen�do de 
comunidad.

En este marco, desde SOPENAYA 
expresamos nuestro más sincero 
agradecimiento a todos los asociados 
que par�ciparon en la Viejoteca 
realizada en homenaje a las madres. 
Este espacio de integración y esparci-
miento permi�ó fortalecer los lazos 
de compañerismo y convivencia 
entre los asociados y sus familias.

De manera especial, extendemos un reconocimiento lleno de admiración y 
gra�tud a todas las madres que nos acompañaron en esta significa�va celebración. 
Su alegría, par�cipación y entusiasmo hicieron de esta ac�vidad un encuentro 
memorable, reflejando el espíritu de unión y fraternidad que caracteriza a nuestra 
organización.

Finalmente, reiteramos la importancia de con�nuar promoviendo ac�vidades 
sociales y recrea�vas que contribuyan al bienestar integral de nuestros asociados, 
fortaleciendo la integración, la convivencia y el sen�do de pertenencia dentro de la 
gran familia SOPENAYA.
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 Por : Guillermo Soler Ruíz   Por : Guillermo Soler Ruíz   Por : Guillermo Soler Ruíz   777

PRESENTACIÓN COMITÉ 2026 – 2028

Compañeros pensionados (asociados o no) de la Empresa de Acueducto y 
Alcantarillado de Bogotá!, reciban un cordial y respetuoso saludo de 
SOPENAYA en general, del Comité y de mí, Guillermo Soler Ruiz, como 
coordinador del mismo para el período 2026-2028; con el pleno convenci-
miento que haremos lo que esté a nuestro alcance para lograr los obje�vos 
trazados.

Es para mí grato y sa�sfactorio contar con un excelente grupo de delegados, 
quienes decidieron unirse a esta noble labor, brindándome todo su apoyo y 
compromiso: Sara Melgarejo, Elsa Peña, Carmen Rosa Lasso, José Vargas, 
Tarcisio Pintor Cas�llo, Diego Andrade Vidal y José Aponte, quienes 
merecen una mención y agradecimiento muy especial, porque su deseo de 
servir, aparte de ser humanitario, es reflejo de nuestra máxima representa-
ción de solidaridad; que solo unos pocos con: cariño, amor, sensibilidad, 
paciencia y perseverancia, logran culminar con éxito; demostrando un gran 
sen�do de pertenencia con SOPENAYA, los pensionados asociados y los 
enfermos.

Es por ello muy importante que reciban el apoyo incondicional de cada uno 
de ustedes y de su entorno familiar; con mucho respeto, colaboración, 
comprensión y unión, para así facilitar las respec�vas visitas domiciliarias 
que actualmente se llevan a cabo y las que en un futuro se programarán.

Recordarles que también pueden hacer uso de los diferentes auxilios: 
calamidad domés�ca, hospitalarios y de defunción; previo el cumplimiento 
de los requisitos exigidos.

Tampoco olviden par�cipar de las charlas de compensar sobre “La Ruta del 
Autocuidado” en las instalaciones de SOPENAYA; todos los primeros 
miércoles de cada mes y durante todo el año 2026, de las 10:00 a.m. a las 
12:00 p.m., y cuya invitación hacemos extensiva a quienes de sus respec�-
vas familias deseen par�cipar.

¡Ánimo! … Intégrate… Nunca es tarde para comenzar.
¡BENDICIONES Y BIENVENIDOS!

A esta su casa en una nueva etapa.
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El Comité de Servicio Médico y Odontológico de SOPENAYA ex�ende un cordial 
saludo a todos los pensionados y beneficiarios.
Nos permi�mos informar que la prórroga del contrato correspondiente al servicio 
médico y odontológico fue suscrita, garan�zando su vigencia hasta el día 31 de 
enero de 2027.

De igual manera, consideramos fundamental mantenernos atentos a las directri-
ces y decisiones adoptadas por la Junta Direc�va de SOPENAYA y por este Comité, 
con el propósito de salvaguardar y defender el derecho a la salud de todos los 
pensionados y sus beneficiarios.

En este sen�do, reiteramos la importancia de contar con el apoyo y la par�cipa-
ción de todos los asociados, fortaleciendo así una ges�ón colec�va, sólida y 
unificada en defensa de nuestro Plan de Atención en Salud (PAS) y de los derechos 
adquiridos en materia de salud.

Las quejas, solicitudes y reclamos relacionados con la prestación de los servicios 
de salud serán atendidos de manera presencial en la sede de la Sociedad de 
Pensionados los días martes y jueves, en horario de 9:00 a.m. a 12:00 m.

Asimismo, los usuarios podrán remi�r sus requerimientos a través del correo 
electrónico ins�tucional de SOPENAYA: sopenaya@hotmail.com, o mediante la 
línea de WhatsApp: 312 454 2235. Para el trámite correspondiente, será indispen-
sable radicar la documentación soporte relacionada con cada caso.

El Comité con�nuará realizando seguimiento permanente e informará oportuna-
mente sobre todas las acciones orientadas a la protección y defensa de nuestro 
plan de salud y de los derechos de los afiliados y beneficiarios.

“La salud es un compromiso de todos; cuidémosla y defendámosla.”
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 Por: Jorge Enrique Jiménez Gómez  /  H éctor Julio Ramírez Velásquez 

José Ignacio Robayo Leal / Elsa Escobar De Vanegas

Informe del Comité de Servicio Médico y 
Odontológico de SOPENAYA

Nuevos Ingresos 
Damos la bienvenida a nuestros Compañeros

Martha Cecilia
Arias Prieto

Juan María 
Rico Cifuentes 

Rosaura
Castañeda Ramírez 

María Julia 
del Carmen

Ojeda
Marlen Rivera 

Benavides Blanca Esperanza
Cañon Algarra
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Nuestro compromiso es trabajar permanentemente en beneficio de todos los 
asociados, promoviendo el mejoramiento con�nuo de los aspectos contempla-
dos en la norma�vidad vigente, así como en el estatuto y reglamento que rigen 
nuestra organización.

En este sen�do, hemos iniciado acercamientos orientados a mantenernos 
informados sobre los aspectos generales contenidos en la Convención Colec�va 
de Trabajo 2014–2019. Entendemos que, hasta la fecha, dicha convención no ha 
sido modificada, sino prorrogada en diferentes oportunidades, conservando 
plenamente su contenido, especialmente en lo relacionado con el servicio 
médico.

No obstante, consideramos fundamental permanecer atentos ante cualquier 
eventual modificación que pueda afectar los acuerdos establecidos.

De igual manera, reiteramos nuestra disposición para atender cualquier inquie-
tud, aporte o sugerencia que los asociados deseen hacernos llegar.

Agradecemos su atención y la confianza depositada en este comité.
                     

 “Por un SOPENAYA despierto y fortalecido”

Por :    - Coordinador Por :    - Coordinador Stella del T. Motta MartínezPor :    - Coordinador Stella del T. Motta Martínez

• Stella del Tránsito Mo�a Mar�nez – Coordinadora 
• José Vicente Jiménez Aldana 
• Marco Antonio Hidalgo 
• Luz Stella Castellanos 
• Jorge Enrique Gómez Laverde 
• Rafael Torres Díaz 
• Samuel Ruíz Camargo 

NOTAS SOCIALES

El Comité de Atención al Asociado les ex�ende un cordial saludo, acompañado de 
nuestros mejores deseos de salud, bienestar personal y familiar.

Como equipo recientemente designado por la Junta Direc�va el pasado 21 de 
abril del presente año, nos permi�mos informar que el comité quedó conforma-
do de la siguiente manera:

Julián Camilo 
Garzón Peña

Sopenaya felicita y desea 
muchos éxitos a :Rosa Patricia 

Robayo Fonseca

Sopenaya felicita a:

Por su grado de :
Especialista en Alta Gerencia Estratégica

Hija de nuestro compañero
José Ignacio Robayo y Rosa María Fonseca

Por su grado en 
Turismo y Gastronomía 

Hijo de Pedro Garzón Q.E.P.D. y Elsa Peña



101010 Por:  Nelson Álvaro Gómez Rojas - CoordinadorPor:  Nelson Álvaro Gómez Rojas - CoordinadorPor:  Nelson Álvaro Gómez Rojas - Coordinador
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La comunicación es uno de los pilares fundamentales para fortalecer la par�cipación, la 
integración y el sen�do de pertenencia dentro de nuestra organización. En este contexto, 
el Comité de Prensa y Comunicaciones de SOPENAYA desempeña una labor esencial al 
mantener informados a los asociados sobre las ac�vidades, programas, proyectos y 
decisiones que contribuyen al crecimiento y bienestar de nuestra comunidad.

A través de diferentes medios de divulgación, el comité trabaja para que la información 
llegue de manera clara, oportuna y accesible a todos los asociados, promoviendo la 
transparencia y el fortalecimiento de los lazos entre la organización y sus integrantes.

Entre sus principales funciones se encuentran la elaboración de bole�nes informa�vos, la 
difusión de eventos ins�tucionales, la promoción de ac�vidades educa�vas, culturales y 
recrea�vas, así como el apoyo en la construcción de una imagen posi�va de SOPENAYA 
ante sus asociados y la comunidad en general.

El Comité de Prensa y Comunicaciones también busca fomentar la par�cipación ac�va de 
los pensionados y pensionadas, invitándolos a compar�r sus experiencias, inicia�vas y 
propuestas, enriqueciendo así los espacios de encuentro y fortaleciendo el espíritu 
solidario que caracteriza a nuestra organización.

Desde SOPENAYA reiteramos la invitación a todos nuestros asociados para que se 
mantengan informados, par�cipen en nuestras ac�vidades y hagan parte ac�va de los 
procesos de comunicación. Una comunidad informada es una comunidad más fuerte, 
unida y comprome�da con su desarrollo.

Comunicando, integrando y fortaleciendo nuestra organización.

Comité de Prensa y Comunicaciones: 
Conectando a Nuestra Comunidad SOPENAYA

Los invitamos a ser parte de nuestro Boletín y contribuir 
con artículos, opiniones, proyectos, logros o temas de 
interés para nuestros asociados.

Este espacio es para nuestros Asociados y 
para las ideas que fortalecen nuestra sociedad.

 correo electrónico Sopenaya@hotmail
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Sopenaya,�lamenta�profundamente�informar�el�
fallecimiento�de�los�

Compañeros�Asociados�y�Familiares.

Pedro�Antonio
Obando�Velásquez

11/05/2026

Héctor�Alfonso
González�Cubillos

09/06/2026

María�del�Carmen
Ramírez

28/03/2026

Flor�del�Carmen
Casiano�de�Cárdenas

02/05/2026

Efigenia�
Torres

22/04/2026

José�Espíritu
Rojas

15/05/2026

Pedro�Ignacio�
Flórez

23/04/2026

Yolanda�Casas�
de�Árevalo
07/04/2026

María�Erisinda�
del�Carmen�Cárdenas

27/05/2026

Eduardo
Peña�Peña
13/04/2026

Celmira�Bastos
de�Santos
31/05/2026

Moisés�Sepúlveda
13/05/2026

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Emma�C.�Vda.�de�Arenas
24/02/2026

Josefina�Baquero�de�Alvarado
08/05/2026



CUMPLEAÑOS MES DE JULIO
Felicidades a todos

1						Sánchez	Rozo	Filemon			
1						Bustos	Pinilla	Luz	Marina		
1						Corredor	Martha			
2						Forigua		José	Julio		
2						Martıńez		de	Acosta	Anastacia			
2						Zaque		Blanca	Leonor		
2						Carantonio	De	Castro	Marıá	Teresa		
3						Menguan	Cruz	Héctor				
3						Ortiz	Velásquez	Félix			
3						Barrero	Torres	Jaime	Enrique		
4						Martıńez	Vaca	José	David		
4						Acuña	Chapetón	Germán			
4						Moreno		Jorge	Eduardo		
4						Lombana	de	Cárdenas	Myriam			
4						Rojas	Marıń	Ana	Elizabeth		
4						Lizarazo		de	Mariño	Rebeca			
4						Peña	Tiria	Elsa			
5						González	Ramıŕez	A� lvaro	Ernesto		
5						Pinzón	Romero	Campo	Elıás		
5						Farfán		Forero	Luis	Hernando		
5						Rincón	Bonilla	Evelio			
5						González	Soler	José	Francisco		
5						Montañez	de	Mora	Luz	Miryam		
6						Vidales	Sandoval	José	del	Carmen			
6						Mesa	Telléz	Arnulfo			
6						Morales	de	Parra	Laura		
6						Gio	Donoso	Marıá 	Elvia		
7						Bolaños	Humberto			
7						Molina	Sierra	Carlos	Julio		
7						Pinilla	de	Vargas	Marıá	Belinda		
7						Beltrán	de	Rozo	Ana	Ligia		
7						Martıńez	Collazos	Jorge	Armando		
8						Melo	Castañeda	José	de	Jesús	
8						Ramıŕez	Martıńez	Isidro			
8						Jara	Iván	Arturo		
8						Castillo	Muñoz	Flaminio			
8						Barrios	Ortiz	Marıá 	de	Jesús		
8						Matiz	de	Parra	Carmen	Teresa		
9						Rodrıǵ uez	Sierra	Campo	Elıás		
10				Barajas	Barajas	Luz	Mila		
10				Sánchez	de	Duran	Luz	Estela		
11				Niño	de	Chaparro	Del�ina			
11				Naizaque		Blanca	Cecilia		
11				Avellaneda	de	Rodas	Clara	Inés		
12				Montaño	Montaño	Carlos	Julio		
12				Jiménez		Julio			
12				Forero	Roa	Benjamıń			
12				Fitata	Molina	Jairo	Narciso		
13				Márquez	Espitia	José	Antonio		
13				Tovar	Coronado	Luis	Carlos		
13				Arias	Pulido	José	Eduardo		
13				Olarte	Chacón	José	Francisco		
13				Montaño	de	Barrera	Ana	Lucia		
13				Jiménez	De	Martıńez	Marıá 	Gilma		
14				Girón	Ortiz	Rubén	Richanel		
14				Van	Strahlen	Pedraza	Enrique	Franco		
14				Avellaneda	Pinzón	Marıá	Danny		
15				Cantor	Alejo	Santiago			
16				Pilgarin	Restrepo	Eliécer			
16				González		José	Leoncio		
16				Reina	Mateus	Teodoro			
16					Moreno	Ortiz	Marıá		Clementina		

Día
16					Sarmiento	Cordoba	Carmen	Rosa		
16					Serrato	de	Cocunubo	Ana	Ruth		
17					Trujillo	Lozada	Fernando			
17					Daza	Daza	Carlos			
18					Perdomo	Guarnizo	Raúl			
18					Gómez	Benavides	Luis	Augusto		
18					Perdomo	de	Méndez	Agustina			
18					Guzmán	de	Farfán	Rosa	Elvira		
18					Gutiérrez	López	Omaira	del	Carmen		
19					Martıńez	Beltrán	Rafael	Ernesto		
20	 			Romero	Rodrıǵ uez	Joselito			
20					Rodrıǵ uez	Monroy	Miguel	Antonio		
20					Dıáz	Gómez	Julio	Alfonso		
20					Pacheco	Luis	Enrique		
20					A� lvarez	de	Rojas	Olga			
20					Escobar	de	Dıáz	Blanca	Lilia		
20					Ladino	de	Borrero	Marıá	Marleny		
21					Pardo	Celis	José	Ignacio		
21					Restrepo	Pulgarin	Orlando			
21					Ramıŕez	Dimate	Julia			
21					Méndez	Rodrıǵ uez	Lucy			
22					Runza	Cárdenas	Salvador			
22					Guzmán	Pérez	Reinaldo			
22					Caldas	de	Velasco	Ana			
22					Correa	de	Bustos	Clara	Nelcy		
22					Hernández	de	Caro	Concha			
22					López	Rosalba			
23					Castro	Miguel	Angel		
23					Dávila	de	Aristizabal	Luz	Nelly		
23					Moncada	Arciniegas	Jorge			
24					Poveda	Jorge	Alfonso		
24					Rivas	López	Salomón			
24					Hernández	de	Avila	Ana	Beatriz		
25					Rojas	Velasco	José	Del	Carmen		
25					Tamayo	Gómez	José	Libardo		
25					Preciado	Quintero	Gloria	Cecilia	
25					Chaparro	Prieto	Marıá	del	Carmen		
25					Vega	Miranda	Libia	Marina		
26					Romero	Heraclio			
26					Rodrıǵ uez	Calvo	Joselin			
26					Sandoval	Buitrago	Eduardo	Santos		
26					Reina	de	Avendaño	Graciela			
27					Hernández	Reyes	Jaime	Yezid		
27					Machuca	Angarita	José	Marıá		
27					Montenegro	Montenegro	Saúl			
27					Herrera	de	Carpeta	Marıá	Teresa		
27					Rojas	Arias	Esperanza			
28					Gaona	Dinate	Luis	Alberto		
28					Robles	Fajardo	Héctor	Julio		
28					Fuquen	Tocarruncho	José	Alcides		
28					Pintor	Castillo	Tarcisio			
28					Delgado	Rayo	Eugenia		
29					González	Rodrıǵ uez	Pio	Gabriel		
29					Salvador	Pulido	Juan	Carlos		
30					Pérez	Osorio	Hernando			
30					León	Rodrıǵ uez	Manuel	Guillermo		
30					Mantilla	Montaño	Sixto	Segundo		
30					Ortiz	Nieto	Martha			
30					Piragauta	Camargo	Rosa	Nelly		
31					Galvis	Galvis	Luis	Felipe		
31					López	José	Euripides		
31					Plazas	Caro	Marıá	Anunciación

Día


