@'@U’U@Y@

'SOCIEDAD DE PENSIONADOS DE/LAIEMPRESA DE/ACUEDUET0)Y. ALCANTARILLADO, DE'BOGOTA DY
Bogota, D.C.- Diciembre de 2025 - Aiio 48 - No. 501

' ue laimagia dela Havidad tle Pz ,
a todos los corazones y nos permita compurttr
en & amilia '

i




Humberto Gutiérrez Ramirez
José Omar Ramirez Chaparro
Luis Felipe Bojaca Diaz

Joel Forero Pimentel

Clara Inés Guarin Garcia
Ricardo Plazas Rocha

Delio Gomez Pintor

Nelson Alvaro Gomez Rojas

Diego Romero Ledn

Personeria Juridica reconocida por Resolucion
N° 00263 de Mayo 10 de 1.965
de la Superintendencia Nacional de Cooperativas

JUNTA DIRECTIVA

Presidente
Vicepresidente

Secretaria General
Subsecretario

Tesorera

Subtesorero

Vocal Coordinador

Comité de Solidaridad
Vocal Coordinador

Comité de Atencion al Asociado
Vocal Coordinador

Comité de Desarrollo Social

Edilma Puentes Hernandez
Luis Enrique Bello Alvarez

Fiscal
Subfiscal

COMITE DEL SERVICIO MEDICO Y ODONTOLOGICO

Héctor Julio Ramirez Velazquez
José Ignacio Robayo Leal
Jorge Enrique Jiménez Gémez
Nicolas Rodriguez Pedraza

COMITE DE PRENSA Y COMUNICACIONES

José Omar Ramirez Chaparro
Director Boletin Sopenaya

Jairo Quintero Camargo
Esperanza Rojas
Fernando Alvarez Matiz
José Vicente Jiménez A.
Jorge Enrique Gémez Laverde
Miguel A. Rodriguez

COLABORACION ADMINISTRATIVA

Geraldine Valentina Loaiza Araba

Roger Prada Vargas

Luz Marina Monroy Cusaria

DISENO Y DIAGRAMACION
Stil Graph - stilgraph@gmail.com

BOLETIN IMPRESO/VIRTUAL

RESPONSABILIDAD DE SUAUTOR

LOS ARTICULOS DE ESTA PUBLICACION SON

Foto Portada: Pixabay

CONTENI

pa’g.4

EDITORIAL

DO

Secretaria General

Comité Desarrollo Social .5
Ingresos pag.
/o Comité de Atencion al Asociado

Comité de Solidaridad

pég.8

Comité de Planeacion, Finanzas y Compras

pég.7

Comité del Servicio Médico

pég.9

pags 10

Fiscalia

Tesoreria
pag. 1 1

psg. 12 Comite de Prensa y Comunicaciones

Notas Sociales - Ingresos

pég.13

pa’g.14

Opinion

Condolencias

pég.15

pég.16

(".' >

Oraci

Cumpleafios

V4

on @

de Navidad

“Sefior, mientras nos
preparamos para recibir la
Navidad, te pedimos que

i
L.

llenes nuestros corazones

{l

> coraz 7\

de paz y alegria. Ayudanos /i
4

a recordar el verdadero
significado de esta festividad

y a compartir amor y
generosidad con los demas. /
Que la luz de tu amor brille
en nuestros hogares y nos
una en felicidad y gratitud.
Ameén’.
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Editorial

Apreciados comparferas y compafneros:

Queremos expresar nuestros agradeci-
mientos por el compromiso y la participa-
cion de todos ustedes en las diferentes
actividades que nuestra institucion ha
desarrollado durante este afio a través de
los diferentes comités.

Como es de vital importancia para
nosotros, presentamos el siguiente
informe referente al Patrimonio Auténo-
mo en Garantia PAG de las Pensiones de
la EAAB-ESP, con fecha de corte al 30 de
septiembre de 2025, de acuerdo con lo
manifestado en el Comité realizado el 29
octubre de 2025 y en el cual se destacan
los siguientes puntos:

Elvalor administrado ala fecha de corte
mencionada asciende a la suma de
$1.459.627 millones de pesos, distribui-
dos de la siguiente manera: El portafolio
de corto plazo, con un valor de $62.661
millones destinados al pago mensual de
las mesadas pensionales; el portafolio de
largo plazo, con un valor de $1.396.241
millones, cuya finalidad es la capitaliza-
cion; y la cuenta de administracion, con
un valor de $725 millones, para atender
los gastos que tengan relaciéon de causa-
lidad directa con la administracion del
PAG.

Los aportes a capital por parte de la
EAAB-ESP a la cuenta de largo plazo del
patrimonio auténomo, asciende a la
fecha a un valor de $260.000 millones de
pesos.

! i

Por : Humberto Gutiérrez Ramirez
Presidente Sopenaya

Se informé al comité que la rentabilidad
acumulada del PAG, desde su inicio en
septiembre de 2003 hasta el cierre de
septiembre de 2025 ha sido del 8,43%
efectivo anual (E.A.). Ajustada por
inflacion la rentabilidad real del PAG se
situa en 3.09%, considerando que el IPC
actual se ubicaen 5.18%.

En la gestion por entidades, la Fiduciaria
Davivienda S.A. ha alcanzado una
rentabilidad acumulada de $325.218
millones de pesos, equivalente a un
10.70% E.A. De otra parte, la Fiduciaria
Occidente S.A., que estuvo a cargo de la
administracion del portafolio hasta el 18
de diciembre de 2023, generd una
rentabilidad de $116.673 millones de
pesos. En total, los rendimientos obteni-
dos ascienden a $441.891 millones de
pesos.

La calificacion de la administradora
Fiduciaria Davivienda S.A., se mantiene
en AAA., que es la mas alta y refleja la
maxima calidad en la administracion de
portafolios.

 Les deseamos unas
£ felices fiestas y un
venturoso afio nuevo.



Por : Luis Felipe Bojaca Diaz Secre tariaGeneral ,‘

Secretario General

La Secretaria General en la recta final del ano 2025 hace un balance de la

asociacion de pensionados, Sopenaya.

Un hecho de mucha relevancia fue la celebracién de los 60 afos de la
creacion de la Sociedad en el afio 1965, se hizo un reconocimiento a los
asociados que cumplieron mas de 25 afos de permanencia por su fidelidad
y compromiso, un reconocimiento a los fundadores y demas participantes
en las distintas Juntas Directivas, Comités de apoyo a la Junta Directiva ya
que por su experiencia y conocimiento han contribuido hasta el dia de hoy
en el crecimiento de la sociedad y que ojala se prolongue en el tiempo para
% contar con nuevos pensionados que se asocien ya que contamos en la

actualidad 1597 asociados.

Las demas actividades que desarrolla Sopenaya cada Comité dara el
respectivo informe en el presente Boletin, el cual se entregara en fisico a
partirdel 16 de diciembre del 2025.

La Secretaria General hace, un llamado a todos los Asociados para que, si
tienen aportes o propuestas, participen con escritos para los proximos
Boletines y los hagan llegar al correo:

sopenaya@hotmail.com.

No olviden actualizar los datos personales de sus beneficiarios, para poder
reclamar los auxilios, bonos y demas, que programe Sopenaya de acuerdo
con lo estipulado en el Estatuto Vigente o entrando a la pagina Web

www.sopenaya.com.

o "iFeliz Navidad! Que la paz y la armonia de estos dias
estén presentes en tu hogar todos los dias del afio nuevo”.

o




F i
]

Por : Diego Romero Leén Comite

Gourdinadlh Desarrollo Social @

Llegamos a una época muy especial del afo, en la que los corazones se llenan de
gratitud, esperanza, amor y alegria por todo lo vivido, por eso, la Secretaria de
Desarrollo Social, les extiende un abrazo fraternal a todos los compafieros asocia-
dos, expresandoles el mas sincero agradecimiento por su compromiso, y carifio
hacia nuestra asociacion que sigue creciendo gracias al espiritu solidario que nos
une, con su sentido de pertenencia y participacion en todas las actividades que se
llevaron a cabo en SOPENAYA.

5 LA NAVIDAD NO SE TRATA DE ABRIR REGALOS, SINO DE ABRIR,
["j CORAZONES”, por eso nos invita a valorar lo verdaderamente importante como es
-
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h

la unién, la amistad y el amor que
compartimos en cada encuentro, en
cada sonrisa y en cada gesto solidario,
fortaleciendo los lazos que nos unen
como comunidad y familia SOPENAYA.

Para el Afio Nuevo, deseamos que cada
uno de ustedes y sus familias reciban
abundantes bendiciones, salud,
prosperidad, momentos inolvidables y
muchos motivos para sonreir.

Desde la Secretaria de Desarrollo
Social, los invitamos a seguir partici-
pando en las diferentes actividades que
desarrollamos para su bienestar y
disfrute, pues su presencia es el mejor
regalo que se pueda recibir.

Los invitamos a que participen en las
novenas de Aguinaldos del 15 al 19 de
" diciembre del 2025.

o U “;Feliz Navidad!
. Que la paz y la armonia
- de estos dias estén presentes
. en tu hogar todos los dias

del nuevo aho-.
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La comunicacion asertiva en los adultos mayores es una
herramienta poderosa que permite expresar pensamientos, senti-
mientos y necesidades sin agredir ni someterse, promoviendo el

respeto mutuo y la comprension.

i
"

Ser asertivo significa decir lo que pensamos y sentimos con |
W respeto, sin miedo, pero también sin herir. Es el punto medio entre la

,.4 pasividad (quedarse callado para evitar conflictos) y la agresivi-

”’R - dad (imponer el punto de vista sin considerar al otro).
" Enlosadultos mayores, practicar la comunicacion asertiva
b’ ayuda a mantener la autoestima, fomentar la autonomia
y fortalecer las relaciones con quienes nos rodean.
. &
A La comunicacion asertiva no solo mejora el dialogo \ .

= -3 ' con los demas, sino que también fortalece el vinculo

L ]
. ﬁ con uno mismo. En esta etapa de la vida, donde la
experiencia y la sabiduria florecen, hablar con
: respeto y empatia permite construir puentes vy
mantener viva la conexién con el entorno.

“ “Tu voz es importante. El comité de atencion al
asociado esta siempre dispuesto a escucharte, atender
tus sugerencias, reclamos, y construir juntos una mejor
experiencia paratodos.”

“A nuestros queridos pensionados: en esta Navidad queremos abrazarlos
con gratitud y carifio. Ustedes son la historia viva de nuestra familia de asocia-
dos SOPENAYA, ejemplo de entrega, sabiduria y amor. Que estas fiestas llenen
sus corazones de paz, alegriay bendicion.”

“Les deseamos una Feljz
Navida yun Ao Nuevo lleno
e Salud 'y Amor
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Cordial saludo de parte de los
integrantes del Comité a todos los
y g pensionados afiliados a ésta gran familia
Sopenaya deseandoles gocen de mucha salud.

Este comité esta creado con base a la solidaridad moral,

econdmica, asistencial y presencial que requiere de los afiliados, i
y viene trabajando con sus integrantes para brindar este apoyo. Que 4
todas las personas que integran a Sopenaya, es asi como se presen-
ta este informe a todos los pensionados que integran esta gran organi- T
zacion, el cual se ha realizado a través de las visitas a las diferentes
casas y hogares geriatricos en donde se encuentran las comparneros
a los cuales visitamos y se les colabora en lo que esté al alcance de
nuestra organizacion.

En este comité queremos desearles a cada uno de los
\1. pensionados y sus familiares que tengan una Feliz
£ Navidad y un venturoso y feliz ano 2026 y que el
todo poderoso nos proteja y nos de mucha
salud, “gracias portodo”.

-h -
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® Héctor Ramirez Velazquez/  ® Jorge d@énez Géqu!l S
® José Robayo ® Nicolas|Rodriguez - e

Reciban un cordial saludo de parte de los integrantes del Comité de Servicio Médico
y Odontol6gico de Sopenaya.

Nos complace informarles que, luego de varios meses de trabajo, se logré actuali-
zar y mejorar los términos de referencia del nuevo contrato de salud para los
trabajadores, pensionados y sus beneficiarios. Esté acuerdo fue alcanzado conjun-
tamente entre el sindicato de Sintraemsdes, la empresa y el Comité del Servicio
Médico y Odontolégico de Sopenaya.

De acuerdo con el cronograma establecido, el proceso continuara con la etapa de
licitacion. Les mantendremos informados sobre su desarrollo.

Les recordamos que pueden programar sus citas para reclamar medicamentos a
través de la pagina programetucita.cruzverde.com.co.

Asimismo, las quejas o reclamos relacionados con el servicio de salud ser )

atendidos de forma presencial los martes y jueves, de 9:00 a.m. a 12:00 m, € *

sede de Sopenaya. También pueden enviarlos al correo Sopenaya@hotma'i’h't'; Y "

anexando los respectivos soportes. .‘
-#

S
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Les deseamos una Feliz Navidad y un préspero aﬁo_2
jCuidemos nuestra salud!

DE LUNES A VIERNES
EN HORARIO DE 8:00 A.M. A 5:00 P.M.

COMUNIQUESE CON NOSOTROS

PBX: (60) (1) 69599 15- (60) (70231 74 p-mal’ '
0 sssssts 6 e-mail: sopenaya@hotmail.com %




Por : Integrantes del Comité Comlte de

Planeacion, Finanzas y Compras

Estimado Asociados reciban un Fraternal y Cordial Saludo, del Comité
de Planeacién, Finanzas y Compras nos acercamos a la terminacion
de un afilo mas, un afo que ha sido de satisfacciones y alegrias en la
familia Sopenaya.

Para el comité es grato dar parte positiva de la gestion realizada de
acuerdo con las reuniones donde se analiza el presupuesto que se
ejecute dentro de los parametros de nuestros gastos y se cumplan con
los objetivos de nuestra sociedad.

Como comité nos reunimos mes a mes a verificar que nuestros
estados financieros estén de acuerdo con todas las operaciones que
realiza la sociedad; también agradecerles a todo nuestros afiliados por
el compromiso cumpliendo con las cuotas de sostenimiento, tal como
reza en nuestro estatuto y por la responsabilidad que demuestra, la
verdadera razon de ser de esta familia Sopenaya.

Por ultimo, es nuestro deseo que pasen una feliznavidad y un préspero
afio nuevo 2026, lleno de salud y que Dios los bendiga junto a sus
familias.

“La vida es para vivirla en familia, unidos por siempre”.

2025, feliz navidad
2026, feliz ano

'BONO,NAVIDEN® !
. N 02 5 ‘. 3

Seran entregados a partlr del _"n
24 de Noviembre de'2025 -
hasta el 24 de Mayo de 2026

Enlhiorariolde]
500 &, & 4500 P,




Un saludo cordial a todos los compafieros y compafieras junto con sus
familias que el nuevo afio los colme de bendiciones y buena salud, se han
ido cumpliendo los pasos programados con resultados aprobados mes a
mes, durante el transcurso del proyecto del afio en curso.

Este afo se aprobd una bonificacién a los asociados que tienen antigie-
dad de 45 afios en adelante, en conmemoracion de los 60 afios de
SOPENAYA. Todos los ingresos y gastos de Sopenaya estan con sus
respectivos soportes de acuerdo con la ley contable vigente.

En cuanto alos estados financieros, se llevan conforme a la normatividad
existente contablemente.

Queremos informarles que el Bono Navidefio para los Asociados es de
Jumbo por valor $130.000 pesos y se entregara a partir del 24 de noviem-
bre hasta el 24 de Mayo 2026, es decir 6 (seis) meses; tenemos que estar
al dia enlas cuotas de sostenimiento para tener este derecho.

Quienes por algun motivo tengan deuda pendiente, se pueden acercar a
la Tesoreriay con mucho gusto seran atendidos.

Los invitamos a estar pendientes de toda la informacién que se publica en
el boletin y en las carteleras, ya que es importante su participacion;
estaremos pendientes de sus sugerencias e inquietudes para el mejora-
miento de ésta Asociacion.

Que estas fiestas nos
regalen la compaiiia de
" “':,. aquellos que mds amamos,
y que el nuevo afio nos
traiga salud, alegria y
muchos motivos para
sonreir.




Por: Edilma Puentes Hernandez [ 1‘
Fiscal F lsca la

"La Navidad nos recuerda que juntos, como equipo, podemos
construir un futuro lleno de esperanza y prosperidad.”

Querida Familia Sopenaya:

En esta hermosa época del afio, queremos enviarles un céalido abrazo y
nuestros mejores deseos para que la Navidad ilumine sus hogares con paz,
amory esperanza. Gracias por la confianza que han depositado en nosotros
para acompanar la gestion de nuestra organizacion en este ano 2025; es un

honor servirles y trabajar por el bienestar de todos.

Este afio ha sido de grandes retos y satisfacciones. Con dedicaciéon y
compromiso, realizamos las siguientes acciones para garantizar transpa-
renciay orden en nuestras actividades:

- Acompafnamiento constante en todas las reuniones administrativas de los
comités.

- Revisidbn mensual de los balances de ingresos y egresos, asegurando el
correcto manejo de los recursos.

- Verificacion de actas y actividades en colaboracién con cada coordinador,
Presencia activa en eventos y celebraciones: Dia de la Mujer, Viejotekas,
salidas recreativas, campeonatos deportivos, Dia del delegado y Dia del
Pensionado.

- Cumplimiento estricto de los estatutos y reglamentos que nos rigen.

Mi labor se centra en mantener el control sobre las gestiones administrati-
vas, supervisar cuentas, apoyar la toma de decisiones y velar por la estabi-
lidad financiera de nuestra querida Sopenaya. Ademas, revisiones
documentales y seguimiento a procesos contables, siempre con el objetivo
de fortalecer la confianza y la transparencia.

"Cuando trabajamos unidos, cada meta se convierte en un logro com-
partido.”

Gracias por permitirme ser parte de este camino. Mi compromiso seguira
firme para que juntos alcancemos resultados sélidos y la estabilidad que
todos deseamos.

Les deseamos una Feliz Navidad y un préspero 2026 para ustedes y sus
familias. jGracias por su confianza, Continuaremos trabajando con
dedicacion para fortalecer nuestra organizacion!




Por':José Omar Ramirez Chaparro
Coordinador

Comité de ,
Prensa y Comunicaciones

Cordial y fraternal saludo para nuestros asociados/as junto con sus
familiares por parte del comité de prensa y comunicaciones.

- ' El Comité de Prensa esta comprometido para dar la mayor informacion
' por medio de los boletines virtuales y en fisico que se realizan en nuestra
asociacion, nos es muy grato informarles que en el mes de Julio 2025 se

programé una reunidn con el Director y Coordinador de la Oficina

Imagen Corporativa y Comunicaciones, junto con el sefior Presidente y
el sefior Vicepresidente José Omar Ramirez con el fin de solicitar que el
taller de impresiones edite el Boletin en fisico del mes de Diciembre y
Julio, la respuesta fue favorable para nuestra Institucion.

No dejes que diciembre sea
un mes de estrés y de agitacion.
Diciembre es un mes de sosiego,
"~ paz interior, vida familiar y espiritualidad.

| ]
L] Py 9 g3
Es ilégico celebrar el nacimiento

)'fr" . de Jestis sin paz, sin fe,
"" solo con adornos externos y consumisimo.
) . Jesiis no nacié en un centro comercial,

.o nisus padres se endeudaron para recibirlo.
[ -

En este diciembre ora, medita
y principalmente comparte mucho
con los que amas.

s

[

Antes del que aio termine,
cierra ciclos, sana heridas del alina,
perdénate y perdona a todos

de corazon.

Navidad es que algo hermoso
renazca en ti y que Dios sea tu amigo,
tu fuente de luz y paz.

norfipc.com

S

La programacion establecida indica
que la primera edicién saldra a partir
del lunes 15 de Diciembre 2025, esto
permitira reducir los costos de materia-
les e impresion generando un ahorro
significativo para Sopenaya, se les
expreso el agradecimiento a la oficina
asesora de imagen corporativa y
comunicaciones de la E.A.A.B. por el
apoyo de laimpresion de los Boletines.

Hacemos la invitacion a todos nuestros
asociados/as para ser mas participati-
VoS con las notas sociales y sugeren-
cias para el Boletin, por escrito o
dirigido al correo
sopenaya@hotmail.com

Disfruta la magia navidena con la Fe y
que la compasion estén presentes en
nuestras vidas en los préximos
365 dias del ano.



Qué alegria sentimos como pensiona- ' Bodas de Oro:

dos cuando nuestros hijos y nietos Pablo y Amparo

reciben buenas calificaciones en el Felices 50 afios de amor

colegio. Nos llena de satisfaccion " Su matrimonio es un ejemplo de verdaderos
compartir estas noticias y demostrar- amores que duran para siempre

les nuestro carifo con mensajes de . ﬂ
felicitacion por su esfuerzo. La £ = gL e I i
constancia, el esfuerzo y la disciplina '\ ; ' ‘“"{h >
k

Iesha’npermitidocur_nplirsusobjetivos F i Nuevos Ingresos ¥ ?

académicos, obteniendo resultados vl

favorablest..St? merecertw.tod;) el éxitoy 3 Damos la bienvenida '%'
que continien motivados para a nuestros Compaﬁeros

alcanzar sus proximas metas
*Recuerden que alcanzar las metas
es el camino hacia los suenos, y
solo se logran a través de la discipli-
nay la perseverancia. No se rindan; d I.,eonor
asi como han trabajado durante sus F . Piratova
afios escolares, sigan esforzando- ! e Santos
se para lograr sus titulos profesio- :

nales. Gracias a su dedicacion,

interés por aprender y fuerza de

voluntad, han logrado avanzar y

superar desafios. e

Me siento especialmente orgulloso de Pablo Emilio

los logros y excelentes calificaciones Manosalva

de mis nietos Isaan Jerick Chaves ]

Gbmez y Mariana Camila Gomez

Montejo, quienes cursan sexto y

séptimo grado en el Colegio de la

empresa Ramén B Jimeno.

iFelicitaciones por sus excelentes _ & Cilia Paulina

resultados! A ’ Soto de
Jorge Enrique Gémez Laverde e L Bernal

- Asociado Integrante comité. 4
< _/ de prensa.
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Sopenaya, lamenta profundamente informar el fallecimiento de los

Comparieros Asociados y Familiares.

" o) e
a b @7
Emelina Sierra Ana Leonor Eusebia Pablo Emilio

de Leén Marin de Guio de Jiménez Camargo Camargo

Ciro Mario Gentil
Morales Navarro Caceres Solano Cortés

Marco Au'rel.i.o- _
Gonzalez Visquez Betani

¢ Flechas de Rivera Adelina

oLuis Alfonso Mufioz



Por : Jairo Quintero Camargo - Comité de Prensa
Haciendo Historia...

Se traen a Bogota aguas que hoy van
hacia el rio Orinoco, al oriente del
pais. Hacia el afio 80, cuando Bogota
tendra 4 millones 700 mil habitantes,
la poblacién compara la capacidad de
suministro de la EAAB, que hoy es
hasta de un millon de metros cubicos
por dia. Entrara entonces en servicio
la primera etapa de Chingaza, que en
1980 comenzara a suministrar a los
habitantes del Distrito hasta 1 millén
200 mil metros cubicos por dia. Esto
significara que, a partir del 80, la
poblacion bogotana, que seguira
creciendo, segun todas las
previsiones, empezara a contar con 2
millones 200 mil metros cubicos por
dia. Con ellos se abastecera hasta el
afio 92, cuando entrara en
funcionamiento la segunda etapa de
Chingaza, que vendra a agregar 700
mil metros cubicos por dia. Para
producir el millén 200 mil metros
cubicos de la primera etapa de
Chingaza, se adelanta un enorme
proyecto que, entre otras cosas,
comprende la captaciéon de 4 rios, rio
frio, la playa, chuza, rio blanco y 5
quebradas — golillas, leticia, jaboncillo,
Buitrago y horqueta, que hoy forman la

vertiente del Rio Guatiquia.

Este rio desemboca en el rio Meta y
este, a su vez, en el Rio Orinoco. No
se afectaran los llanos orientales
porque el millén 200 mil metros
cubicos diarios se captaran en las
cabeceras del rio Guatiquia y no
aguas abajo.

Adicionalmente se reduciran las
posibilidades de inundaciones en la
llanura oriental.

P.D.: lamentablemente no se cumpliod
con la segunda etapa de chuza.

Por : Samuel Ruiz Camargo
El tiempo pasa, los afios siguen su

curso, y nosotros, ¢qué hacemos?
Seguimos construyendo nuestras
vidas, nuestra historia como
trabajadores de la E.A.A.B., empresa
a la que hemos tenido la oportunidad
de aportar con nuestro servicio,
X ayudandola a crecer y de la cual
2 también hemos recibido muchos
beneficios. En ella hemos formado
familia, alcanzado metas y logrando
cosas que quiza no tendriamos hoy.
i Debemos sentirnos agradecidos,
I sacrificio y la paciencia. Gracias a
ello, hoy contamos con el Colegio
"4 R.B.J, la Cooperativa, la Sociedad de
A Pensionados, el Servicio Médico,

v

porque nuestra vida y la de nuestras
familias han sido excelentes.

Asi lo demuestran las organizaciones
que hemos conformado gracias a
nuestros dirigentes y al esfuerzo de
todos: no solo el aporte econdémico,
sino también el intelectual, el

4 entre otros. Todo esto es fruto de la
4 union y del aporte voluntario,

realizado por el bienestar de cada
» unade las familias que hacen parte
7 de la Empresa de Acueducto de
” Bogota E.S.P.

F
Debemos dar gracias a Dios y a

todos aquellos que nos han
acompafado y a quienes ya
partieron, pero que dejaron su huella
como buenos compafieros /as, y a
quienes siempre recordaremos con
carifio.

Para quienes seguimos aqui, el
compromiso es mantener los buenos
ejemplos, cuidar lo que tenemos y
seguir mejorando.

} de nuevas cosas por construir.

Feliz Navidad y un Afio Nuevo lleno




Cumpleanos

Diciembre

Felicidades a tqdos

Acosta Galeano Luis Eduardo 14 Di
Acosta Pérez Nubia Cecilia 23 _— _ 1a
Alfaro de Valencia Maria Teresa 9 Martinez Jiménez Jorge Daniel 17
Alfonso Daza Luis Ernesto 8 Martinez Romero Bernabé 25
Alvarez Villate Jennifer Alexandra 19 Martinez Lopez Arturo 10
Andrade Vidal Diego 5 Mateus Ledén Alvaro 25
Ardila Lagos José Rafael 22 Mayordomo Mora} Manuel Antonio 24l
Arévalo de Camelo Maria del Carmen 10 Melo Corredor Héctor i 14
Avendafio Martinez José Alfonso 7 Montoya Montoya Anibal de Jests 10
Barbosa Sanchez Guillermo 20 Mora Barbosa Jorge Eliecer 18
Beltran Martin Maria Elisa 21 Moreno Pefia Flor Maria ) 13
Benavides Hernandez Libardo 9 Mufioz Ayala Domingo Octaviano 274
Benavides Reyes Ambrosio 7 Mufioz de Sanchez Ana Betsabé 6
Bernal Orjuela Blanca Azucena 23 Murcia Torres Maria Derly 11
Bojacd Diaz Luis Felipe 29 Murillo Bermudez Miguel 30
Bolafios de Moreno Leonor 18 Narifio Grajales Gilberto 3
Buendia Valverde Norma 9 Narvaez Plinio Alberto 2
Buitrago Jorge Eliécer 29 Nava de Castellanos Rosalba 17
Buitrago Sastoque Pedro Damian 7/ Navarrete Mufioz Manuel Francisco 2
Bustacara de Beltran Marfa Briceida 24 Neisa Pinillos Amelia il
Bustamante Cortés Nubia Stella 26 Olaya Pimentel Luis Eduardo 9
Camargo Garcia José Antonio 25 Ortega de Velasquez Beatriz Mercedes 31
Cardoso Maria 20 Ortiz Mendoza José Anatolio 23
Cardozo de Gonzalez Leonor 11 Ortiz Urrea lf‘ompilio Horacio 13
Castillo Rodriguez Martha Lucia 10 Ospina Pinz6n Manuel Antonio 15
Castro Guerrero Marco Humberto 15 Pardo Useche Rafael Antonio 20
Castro Vargas Pedro Alfonso 7 Patifio de Rocha Ana Bethsabé 21
Correa José Hernando 29 Paz Moran Jorge Enrique 25
Coy Avila Irenarco 4 Pefia Pinilla José Vicente 19
Daza Rafael 24 Pérez de Esguerra Ossana Maria 20
De la Rosa Rizzo Manuel 21 Pifieros Vega Ricardo 5 3
Diaz Cubides Ana Cecilia 10 Pulido Arias Juan de Jesus 26
Duarte Maldonado Carlos Armando 28 Pulido Libardo 4
Duarte Prieto Ana Lilia 13 Quifonez Ortiz Rosa Victoria 1.7
Duque Camargo Blanca Cecilia 3 Ramirez de Caldas Maria Alicia 18
Duran De Flérez Blanca Lilia 6 Ramirez Zorro Policarpo gk
Espinosa Baquero José Antonio 22 Reynoso Pinto Gabriel Vicente 13
Falla Gutiérrez Francisco Luis 22 Riapira de Sanchez [sabel 31
Farfan Zarate Jorge Enrique 2 Ribon Alba Ana Elisa o 8
Galindo de Alzate Lilia Beatriz 10 Rincén de Aguilera Maria Natividad 25
Garavito de Garavito Glenda 5 Rios de Gonzales Maria Concepcién 8
Garcia Ariza Jahir 23 Rodriguez Bello Pedro Ignacio 29
Garcia Pedraza Néstor Alfonso 16 Rodriguez Beltran Carlos Julio 1
Garzon Rojas Jairo Eduardo 9 Rodriguez Edgar Vinicio 8
Gil Arias José Antonio 15 Rodriguez Ral 5
Gil Medina Victor Julio 13 Rojas Eduardo 9
Gutiérrez Diaz Luis Hernando 16 Rojas Poveda Jestus Waldo 25
Gutiérrez Vega Carlos Julio 2 Rojas Rodriguez José Concepcion 4
Hernandez Murillo Maria Delfina 24 Romero Garzon Gustavo il
Hernandez Vasquez Flor Marfa 12 Rozo de Salgado Yolanda 14
Izquierdo Guzman Alvaro 20 Rubio Rodriguez Romel 18
Jara Rodriguez Marco Tulio 8 Salcedo Garzon Jorge Elias 26
Jiménez Martinez Luis Alfredo 18 Sanchez Cabra José Efrain 6
Junca Galindo Polidoro 9 Sanchez Clavijo Sara Florencia 23
Langiade Lopez Ernesto Miguel 1 Sanchez Ortiz Bertha Judith 29
Ledn De Galindo Maria Luisa 2 Sarmiento de Pedraza Ana Lucia 13
Leé6n Varela Argemiro 8 Soler Ruiz Luis Alvaro 29
Lopez Charry Maria Jaqueline 20 Suarez Vargas Luis Eduardo 117
Lépez de Aguilera Blanca Helena 13 Torres Diaz Rafael 25
Lopez de Rodriguez Josefina L Tovar Casallas Edilberto 26
Lugo Roberto 9 Triana de Cifuentes Myriam Jeanethe 25
Mahecha Cafiizales Ali Raul ., Vargas Neira Uldarico 14
Mahecha Rodriguez Hernando 16 Vargas Pachén Juliette 3
Marin De Camargo Esperanza 8 Velasquez Arias Luis Eduardo 25
Marquez Rivero Alberto 6 VivasAudorjai 11
Martinez de Colorado Abdonina 2 VS .

Martinez Espitia Gabriel Guillermo 9 Zapata Herrera Luz Marina 30




